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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 04.11.2025 10:24:38

1§ Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Logistiikkayritysten Liitto ry ja kotipaikka Helsinki. Kansainvalisissa
yhteyksissa kaytetaan nimea: Association of Logistics Enterprises in Finland.

2§ Yhdistyksen tarkoitus

Yhdistyksen tarkoituksena on Suomessa avoimilla markkinoilla toimivien, kuljetus- ja
logistiikka-alan palveluja tuottavien yritysten aatteellisena yhteistoimintajarjestona huolehtia
jasentensa ja koko alan yhteisesta edusta, lisata jasentensa ja heidan palveluksessaan
olevien yritys- ja ammattitietoutta, seka edistaa kuljetus- ja logistiikka-alan palvelujen
tuottamisen taloudellisesti terveen kehityksen yleisia edellytyksia. Yhdistyksen tarkoituksena
ei ole toiminnallaan tuottaa siihen osallisille voittoa tai muuta valitonta taloudellista ansiota.

Yhdistys ei voi toimia tydomarkkinajarjestona eika toiminnassaan edistaa
tyomarkkinatoimintaan liittyvia tavoitteita.

3§ Tarkoituksen toteuttaminen

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys:

1. Kehittaa kuljetus- ja logistiikka-alan yleisia toiminnallisia menetelmia ja standardeja.
2. Tekee edustamaansa toimialaa koskevia esityksia, antaa asiantuntijalausuntoja alaa
koskevissa

kysymyksissa seka osallistuu alaa kasitteleviin neuvotteluihin, toimikuntiin ja tydryhmiin.

3. Seuraa kuljetus- ja logistiikka-alan lainsdadannon kehitysta pyrkien vaikuttamaan siihen
seka ohjaa ja neuvoo jaseniaan kyseisen lainsdadannon soveltamisessa.

4. Jarjestaa jasenilleen ja muille sidosryhmille koulutus-, kurssi- ja seminaaritilaisuuksia seka
muuta asiantuntijapalvelua.

5. Edistaa kuljetusalan ja logistiikan tuntemusta yleison keskuudessa harjoittamalla tiedotus-
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julkaisutoimintaa seka pitamalla yhteyksia alan sidosryhmiin seka muihin jarjestoihin.

6. Pyrkii luomaan ja yllapitamaan hyvat neuvottelusuhteet elinkeinoelaman jarjestoihin ja
viranomaisiin, seka muihin yhteisoihin.

7. Yhdistys voi toimintaansa varten omistaa ja hallita kiinteaa omaisuutta, seka ottaa vastaan
lahjoituksia.

8. Toimii muilla vastaavilla tavoilla yhdistyksen tarkoituksen toteuttamiseksi.

9. Yhdistys voi kuulua jasenena elinkeinoelaman ja kuljetus- ja logistiikka-alan keskus- ja
muihin

jarjestaihin.

4§ Yhdistyksen jasenyys

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi hallitus voi hyvaksya avoimilla markkinoilla kuljetus- ja
logistiikkapalveluja tuottavan oikeuskelpoisen yhteison.

Naissa saannoissa konsernilla tarkoitetaan osakeyhtiolain mukaista konsernia ja muuta
siihen rinnastettavaa samojen omistajien vaikutuspiirissa olevaa yritysten yhteenliittymaa,
jotka harjoittavat naissa saannoissa tarkoitettua toimintaa Suomessa.

Yhteistydjaseneksi hallitus voi hyvaksya yhdistyksen jasenten kanssa yhteistyota tekevan
oikeuskelpoisen yhteison.

Saavutetut jasenoikeudet sailyvat.

5§ Yhdistyksen jasenen velvollisuudet
Yhdistyksen jasenen tulee suorittaa jasenmaksunsa seka noudattaa yhdistyksen saantoja ja
paatoksia.

Jasen ei saa toiminnallaan vahingoittaa yhdistysta.

6§ Jasenmaksut
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Yhdistyksen varsinaisen jasenen on maksettava yhdistyksen varsinaisen kokouksen
maaraamat liittymis-

ja jasenmaksut.

Jasenmaksun peruste on jasenyhteison viimeisen vahvistetun tilinpaatoksen liikevaihto.

Mikali yhteiso kuuluu konserniin ja kaikki konserniin kuuluvat yhteisot eivat ole jasenia
yhdistyksessa, on jasenyhteisd yhdessa muiden samaan konserniin kuuluvien
jasenyhteisojen kanssa velvollinen maksamaan edelld mainitun jasenmaksun sijasta
konsernijasenmaksun. Konsernijasenmaksu maaraytyy talldin konsernin kaikkien Suomessa
rekisteroityjen kuljetus- ja logistiikkapalveluja tuottavien yhteis6jen Suomessa harjoitettujen
toimintojen yhteenlasketun liikevaihdon mukaisesti.

Konserniin kuuluvan erillisen jasenyhteison liikkevaihto otetaan konsernijasenmaksua
maarattaessa kuitenkin huomioon vain yhden kerran ja konserniin kuuluvilla yhteiséilla on
oikeus maarata, mika konsernin jasenyhteisodista jasenmaksun maksaa.

Yhteistyojasenten jasenmaksut maaraa hallitus.

7§ Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen varsinainen kokous pidetaan vuosittain huhti - toukokuun aikana.

Yhdistyksen varsinaisessa kokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. Esitetaan tilinpaatos ja hallituksen toimintakertomus kuluneelta toimintakaudelta.

2. Paatetaan tilinpaatdksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta
vastuuvelvollisille.

3. Vahvistetaan toimintasuunnitelma ja talousarvioehdotus tulevalle toimikaudelle.
4. Maarataan varsinaisten jasenten jasenmaksut.

5. Maarataan puheenjohtajien ja hallituksen jasenten palkkiot seka toiminnantarkastajien
palkkioiden perusteet.

6. Toimitetaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaalit.
7. Paatetaan hallituksen jasenten maarasta.
8. Valitaan hallituksen jasenet.

9. Valitaan kaksi toiminnantarkastajaa ja heille varamiehet.
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10. Kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat.
Asioista, jotka halutaan yhdistyksen kokouksessa kasiteltaviksi, on jasenten kirjallisesti
ilmoitettava hallituksen puheenjohtajalle vahintaan kuukautta ennen kokousta. Ylimaarainen
yhdistyksen kokous pidetaan, jos vahintaan 1/10 varsinaisista jasenista pyytaa hallitukselta

yhdistyksen kokouksen koolle kutsumista tietyn kirjallisesti maarittelemansa asian kasittelya
varten, kokous on pidettava kuukauden kuluessa pyynnon esittamisesta.

8§ Kokouskutsu

Yhdistyksen kokous kutsutaan koolle ilmoittamalla siita kullekin jasenelle kirjeella, joka on
annettava postin kuljetettavaksi vahintaan 14 paivaa ennen kokousta tai jasenen
iimoittamaan sahkopostiosoitteeseen vahintaan 14 pv ennen kokousta.

9§ Puhe- ja aanivalta yhdistyksen kokouksissa

Yhdistyksen kokouksissa varsinaisella jasenella on viimeisen vahvistetun tilinpaatoksen
liikevaihdon perusteella seuraavat aanimaarat:
0 - 2 miljoonan euron liikevaihdosta 1 aani,
2-4-"-2 aants,

4 - 8 -"- 3 aanta,

8- 16 -"- 4 aanta,

16 - 32 -"- 5 aanta,

32 - 64 -"- 6 aanta,

64 - 96 -"- 7 aanta,

96 - 128 -"- 8 aanta,

128 - 160 -"- 9 aanta,

160 - 192 -"- 10 aanta,

192 - 224 -"- 11 danta

224 - 256 -"- 12 aanta,

256 - 288 -"- 13 aanta,

288 - 320 -"- 14 danta
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320 - 352 -"- 15 aanta
352 - 384 -"- 16 aanta,
384 - 416 -"- 17 aanta,
416 - 448 -"- 18 aanta,
448 - 480 -"- 19 aanta,
yli 480 miljoonaa euroa 20 aanta.
Yhdistyksen kokouksissa paatokset tehdaan yksinkertaisella aantenenemmistolla. Vaalit
toimitetaan
vaadittaessa suljetuin lipuin. Aanten mennessé tasan ratkaisee puheenjohtajan &ani, paitsi

vaaleissa arpa.

Yhteistyojasenilla on kokouksissa puhevalta, mutta ei aanivaltaa.

10§ Hallituksen kokoonpano
Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja seka
neljasta

kahteentoista ( 4-12 ) jasenta, jotka kaikki valitaan yhdistyksen jasenista yhdistyksen
kokouksessa.

Puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja hallituksen jasenet valitaan yhdeksi vuodeksi
kerrallaan.

Hallituksen jasenet on pyrittava valitsemaan edustamaan jasenten erilaisia toimintoja
tasapuolisesti.

Puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja hallituksen jasenten toimikausi alkaa varsinaisen
kokouksen

paattyessa.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan, varapuheenjohtajan tai toimitusjohtajan kutsusta. Hallitus
on

paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintaan puolet hallituksen
jasenista on lasna. Paatokset tehdaan yksinkertaisella 8dntenenemmistolla. Aanten

mennessa tasan, ratkaisee

puheenjohtajan aani, paitsi vaaleissa arpa.
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11§ Hallituksen tehtavat

Hallituksen tehtavana on:

1. Lain ja naiden saantdjen mukaan hoitaa yhdistyksen asioita.
2. Valmistella yhdistyksen kokouksissa kasiteltavat asiat.

3. Seurata ja kehittaa yhdistyksen toiminnan tarkoituksenmukaisuutta ja tehokkuutta jasenten
kannalta.

4. Paattaa yhdistyksen kannalta merkittavista logistiikka- ja liikennepoliittisista kannanotoista.
5. Pitaa yhdistyksen talous terveessa kunnossa.

6. Esittaa vuosikokoukselle tilinpaatos ja kertomus yhdistyksen toiminnasta edelliselta
tilikaudelta seka tehda esitys talousarvioksi tulevalle tilikaudelle.

7. Paattaa toimitusjohtajan palvelukseen ottamisesta ja erottamisesta seka hanen
tyosuhteensa ehdoista.

8. Paattaa asioista, jotka yhdistyslain tai naiden saantojen mukaan kuuluvat hallitukselle.
9. Hallitus voi valita keskuudestaan tyovaliokunnan asioiden valmistelua varten.

10. Paattaa yhteistyojasenten jasenmaksun suuruus.

12§ Toimitusjohtajan tehtavat

Toimitusjohtajan tehtavana on:

1. Valmistella ja esitella hallituksen ja tydvaliokunnan kokouksissa kasiteltavat asiat.

2. Huolehtia yhdistyksen kokousten, hallituksen ja tyévaliokunnan paatdsten
toimeenpanosta.

3. Toimia yhdistyksen tarkoitusperien edistamiseksi ja kehittamiseksi.

4. Johtaa hallituksen alaisuudessa yhdistyksen toimistoa.

5. Hallituksen toimeksiannosta ottaa palvelukseen ja erottaa muut toimihenkilot seka maarata
henkiloston tydsuhteitten ehdoista.

6. Huolehtia hallituksen antamien ohjeiden mukaan yhdistyksen varojen hoidosta ja
kirjanpidosta.
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7. Huolehtia yhdistyksen tiedotustoiminnasta.

8. Suorittaa muut hallituksen hanelle antamat tehtavat.

13§ Yhdistyksen nimen kirjoittaminen
Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja,varapuheenjohtaja tai toimitusjohtaja, kukin
yksin

seka hallituksen siihen erikseen oikeuttamat, kukin yksin.

14§ Tilit

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpaatos ja tilikirjat liitteineen seka hallituksen kertomus jatetdan toiminnantarkastaijille
tarkastettavaksi vahintaan kolme viikkoa ennen vuosikokousta ja naiden tulee antaa siita
lausuntonsa hallitukselle vahintaan kaksi viikkoa ennen vuosikokousta.

15§ Jasenyyden lakkaaminen

Jasenen, joka haluaa erota yhdistyksesta, tulee ilmoittaa siita hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle kirjallisesti taikka yhdistyksen kokouksen poytakirjaan ja jasenyys raukeaa
sen kalenterivuoden lopussa, jona irtisanominen on tapahtunut.

Jasenen, joka laiminlyd jasenmaksunsa suorittamisen tai jattaa tayttamatta muut
jasenvelvoitteensa, tai menettelee vastoin lain vaatimuksia, ei noudata yhdistyksen saantoja
ja kokousten paatoksia,

tai muutoin toiminnallaan vahingoittaa yhdistysta, voi yhdistyksen hallitus erottaa.
Erottaminen astuu voimaan valittdmasti hallituksen tehtya asiasta paatdksen, mutta erotettu

jasen on velvollinen suorittamaan ennen eroamishetkea eraantyneet maksut, olematta
kuitenkaan oikeutettu saamaan jo maksamiaan maksuja yhdistykselta takaisin.

16§ Saantdjen muuttaminen

Naihin sdantoihin voidaan tehda muutoksia paatoksella, jonka puolesta on yhdistyksen
kokouksessa

annettu vahintaan kolme neljannesta kokouksessa saapuvilla olleiden aanista.
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Jos yhdistys puretaan tai lakkautetaan, on sen varat kaytettava johonkin yhdistyksen
toimintaa

l&hella olevaan tarkoitukseen yhdistyksen viimeisen kokouksen paattamalla tavalla.



